Rehberlik Nedir?

Rehberlik, bireyin kendini anlamasi, problemlerini ¢dzmesi, gercekgi kararlar almasi, kapasitelerini
gelistirmesi, cevresine dengeli ve saglikli bir uyum yapmasi ve bdylece kendini gergeklestirmesi igin,
uzman Kisilerce bireye yapilan psikolojik yardimlardir. Egitim slreci iginde rehberlik hizmetleri,
6drencinin gelismesine ve uyumuna yardim etmeye yoneliktir. Rehberligin temel ya da nihai amaci
bireyin kendini gergeklestirmesidir.

Rehberlik ile ilgili tanimlarda Uzerinde durulan bazi noktalar sunlardir :

Rehberlik bir stregtir.

Bireye yoneliktir.

Bireye yardim etmeyi hedefler.

Kendini gergeklestirme surecine destek olur.
Profesyonel ve bilimsel yardima dayali bir stregtir.
Karar verme becerilerini gelistirir.

Kendini tanima temeldir.

Rehberlik Ne Degildir?

Rehberlik ve psikolojik danisma yardimi bireye tek yonli olarak dogrudan dogruya yapilan bir yardim
degildir. Rehberlik ve psikolojik danisma vyardimi ancak karsilikli bir etkilesim sonucu
gerceklestirilebilir. Rehberlik ve psikolojik danisma yardiminda hem yardimi veren, hem de yardimi
alan 6nemlidir. Bunlar arasindaki etkilesim kargiliklidir. Bu bakimdan, rehberlik ve psikolojik danisma
yardimini tek ydnll olarak yardim edenin kargi tarafa bazi seyler aktarmasi bigiminde anlamak ¢ok
yanhstir.

Rehberlik ve psikolojik danismanin temelinde bireye acimak, onu kayirmak, her sikintiya dustigtnde
bireye kol kanat germek gibi bir anlayis yoktur. Rehberlik anlayisinda birey gucli ve degerli bir
varliktir. Rehberlik ve psikolojik danisma yardimi ile birey sahip bulundugu gtict kullanma ve daha da
gelistirme imkanina kavusur. Bu yardim ile birey karsilastigi sorunlari ¢ézmede kendi kendine yeterli
bir dizeye erisebilir. Bunun icin, rehberlik ve psikolojik danisma yardimi bitin bireylere dénuktir ve
her bireyin kendini gerceklestirme yolunda bu yardimdan kazanacagi seyler vardir.

Rehberlik ve psikolojik danisma bireyin sadece duygusal yani ile ilgilenmez. Rehberlik ve psikolojik
danisma yardiminda duygusal suregler esastir. Duygularin aciklanmasi ve anlasiimasi bu yardimin
0zUunU olusturur. Ancak, surecin 6zelligine isaret eden bu durumu, bireyin sadece duygusal yani ile
ilgilenme anlamina almamak gerekir. Rehberlik ve psikolojik danisma, bir bltin olarak bireyin tim
gelisimi ile yakindan ilgilenir. Buna goére, sosyal, duygusal, zihinsel ve hatta fiziksel nitelik gosteren her
tarll gelisim sorunu, mesleki ve egitsel sorunlar ve tim kisisel sorunlar rehberlik ve psikolojik
danigsmanin yakindan ilgilendigi konulardir.

Rehberlik ve psikolojik danismada kullanilan butiin yontem ve teknikler amag degil, sadece aractirlar.
Rehberlik ve psikolojik danismada belirli amaglar icin gesitli testler,envanterler, anketler kullanilabilir.
Bunlardan elde edilen bilgiler sistematik bir bicimde gruplandirilip siniflandirilabilir. Ancak, bu bilgilerin
bireye donuk olarak etkili bir bicimde kullaniimasi gerekir. Clnku, rehberlik ve psikolojik danismada,
bireyin kendini tanimasina yardim esastir. Rehberlik ve psikolojik danisma yardiminda bu amacla
kullaniimayan ve sonuglari 6grencilere yansimayan tum bilgiler, dosyalar dolusu kadar da olsa,
gOsterisin 6tesine gegemezler.

Rehberlik ve psikolojik danisma bu yardimi alan birey bakimindan akademik bir 6grenme konusu ya
da ders degildir. Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerini dgretim calismalarina eklenmis ve bu
calismalarin uzantisi gibi gérmek yanlistir. Genel bir kural olarak, rehberlik bireye bilgi verme isi
degildir. Rehberlik ve psikolojik danisma yardiminda gerektiginde bireye verilecek bilgi, problemin
¢bzulmesinde yardimci olacak bir kaynaga isaret etmekten 6teye gegmemelidir. Rehberlik yardiminin
merkezi bireyin kendisidir. Yardim konusu olan problemle ilgili daha ¢ok bilinglenmek ve gerekli
kararlari almak Uizere bireye yardim esastir. Bunun igin de yardim eden tarafin bilgi aktarmak gibi bir
gérevi yoktur. Ozellikle dgretmenler rehberlik yardimi verme isi ile bas basa kaldiklarinda bu noktaya
azami dikkati géstermelidirler. Ote yandan, okullarda rehberlik igin ayrilan saatleri de bir ders saati gibi
goérmek yanhstir. Bu saatler okul programinda bir ders saati gibi ayriimis olsalar bile bunlari rehberlik
yardiminin gerektirdigi bir anlayisla rehberlik ve psikolojik danisma uygulamalari igin kullanmak
gerekir.



Rehberlik bir disiplin gorevi degildir; rehberlik yargilamaz ve ceza vermez. Okullarda rehberlik ve
psikolojik danismayi bir disiplin ve kontrol araci olarak gérmek kesinlikle yanlistir. Rehberlik ve
psikolojik danisma yardimi ile 6grenci davraniglarinin degisebilecegi ve bdylece dgrencilerin ¢cevresine
daha saglikli ve dengeli bir uyum yapabilecekleri agisindan rehberlik ve psikolojik danisma ile okul
disiplini arasinda ancak dolayli bir baglanti kurulabilir. Disiplinde irdeleme, elestirme, yargilama ve
gerekirse ceza verme vardir. Butln bunlar rehberlik anlayigsinda yeri olmayan unsurlardir.

Rehberlik ve psikolojik danisma her tarli problemi hemen ¢dzebilecek sihirli bir glice sahip degildir.
Rehberlik ve psikolojik danisma yardiminda yardimi alan bireyin bu yardimi almaya hazir ve istekli
olusu 6nemli bir noktadir. Aslinda, rehberlik ve psikolojik danisma yardiminin amaci bireyin
gerceklesim dlzeyini gelistirme olarak bireyin degismesini ve yeni yasantilara acik bir duruma
gelmesini zorunlu kilar. Birey degismeye ve yeni yasantilara acik oldugu dlgtde rehberlik ve psikolojik
danisma yardiminin etkililigi artar.

KAYNAK: http://www.esentepe.k12.tr/rehberlik-nedir-66s.htm
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